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Persbericht

Spitsvrij voor een betere bereikbaarheid Utrecht-Hilversum-Amersfoort

Consortium geselecteerd voor Spitsvrij

Zojuist is een consortium geselecteerd voor de uitvoering van het project
Spitsvrij. Spitsvrij is gericht op een betere bereikbaarheid van de driehoek
Utrecht-Hilversum-Amersfoort. 5000 autoforensen kunnen geld en tijd
verdienen als zij de spits in de driehoek gaan mijden.

Het consortium bestaat uit de bedrijven BNV Mobility, Technolution en Goudappel
Coffeng. Het consortium heeft ruime ervaring op het gebied van mobiliteitsprojecten
onder andere in Rotterdam met een succesvol spitsmijdenproject op de A15.

Het consortium is verantwoordelijk voor de werving van bedrijven en deelnemers,
verzorgt de techniek, keert de beloningen aan de deelnemers uit en levert aanvullende
diensten aan bedrijven en deelnemers die het makkelijker maken om de spits te mijden.
De keus is op het consortium gevallen na een Europese aanbesteding. Selectiecriteria
waren onder andere prijs, kwaliteit, het wervingsplan en de aanvullende diensten, zoals
faciliteiten om telewerken te bevorderen.

De werving van deelnemers voor Spitsvrij gaat in april beginnen. Dan zijn ook de nadere
details bekend, zoals de bedragen die de deelnemers kunnen verdienen. Naar
verwachting rijden de eerste deelnemers in juni rond.

Spitsvrij komt voort uit het Regionaal Koepelconvenant Mobiliteitsmanagement dat een
groot aantal ondernemers- en overheidsorganisaties uit de regio vorig jaar hebben
getekend. Spitsvrij wordt tevens gesteund door het ministerie van Infrastructuur en
Milieu. De provincie Utrecht is namens die partijen opdrachtgever voor het project.
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Noot voor de pers: Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Marleen Dohle,
communicatiemanager van Spitsvrij, telefoon: 06-21 43 98 23; email:
mdo@atosborne.nl

Bijlage: foto ondertekening contract door gedeputeerde Remco van Lunteren van de
provincie Utrecht, als opdrachtgever voor Spitsvrij en Dirk Grevink (BNV Mobility), Jan
van der Wel (Technolution) en Jaap Benschop (Goudappel Coffeng).



